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Przykop, 22.03.2017r.

Kierownik Dziennego Domu ,,Senior- WIGOR?” w Przykopie
OGLASZA NABORNA WOLNE STANOWISKO PRACY

Gléwny ksiggowy - w wymiarze czasu pracy -1/8 etatu
I. Niezbedne wymagania od kandydatow :

1)obywatelstwo polskie;

2) ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peini praw publicznych;

3) nie byla prawomocnie skazana za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziafalnosci instytucji pafistwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;

5) spehia jeden z ponizszych warunkow:

- ukoniczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupehiajgce ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co
najmniej 3-letnig praktyke w ksiegowosci,

- ukoniczyla $rednig, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada co najmniej 6-letnig
praktyke w ksiggowosci,

- jest wpisana do rejestru bieglych rewidentéw na podstawie odrgbnych przepiséw,

- posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych albo
$wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do uslugowego prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane

na podstawie odrgbnych przepisow.

I1. Dodatkowe wymagania od kandydatoéw :
1. Znajomosé aktéw prawnych zwigzanych z funkcjonowaniem jednostek sektora finanséw
publicznych, a w szczegdlnosci

a) ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym (j.t Dz.U.z 2016r poz.446 z
poZn.zm)

b) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r o finansach publicznych (j.t Dz.U z 2016r poz. 1870 z
pdZn.zm)

c) ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994r o rachunkowosci (j.t Dz.U z 20161 poz.1047 z

poZn.zm)



d) rozporzadzenia Ministra Finanséw z 7 grudnia 2010r w spr. sposobu prowadzenia
gospodarki finansowej jednostek budzetowych i samorzadowych zaktadéw
budzetowych (j.t Dz.U z 2015r poz.1542)

e) ustawy z dnia 21 listopada 2008 o pracownikach samorzadowych (j.t Dz.U z 2016r
poz.902)

f) znajomos¢ skatéw prawa miejscowego dotyczacych dziatania i funkcjonowania
Dziennego Domu ,,Senior-WIGOR” w Przykopie,

g) znajomos¢ programéw finansowo- ksiegowych( FAKT, BESTIA, PLATNIK),

h) znajomo$¢ obstugi systemu bankowosci elektronicznej.

IT1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku :

1. Prowadzenie rachunkowosci jednostki,
2. Wykonywanie dyspozycji srodkami pienigznymi,
3. Dokonywanie wstepnej kontroli :
a) zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,
b) kompletnosei i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i
finansowych
4. Sporzadzanie sprawozdaf m.in. finansowych z wykonania planu finansowego

IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

1. Miejsce pracy: Dzienny Dom ,,Senior-WIGOP” Przkop 49A

2. Praca jednozmianowa wymaga cigglego i bezposredniego kontaktowania si¢ z innymi
stanowiskami pracy i instytucjami,

3. praca umystowa, pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy,

4. Czas pracy — 1/8 etatu tj. 1 godzina dziennie (5 godzin tygodniowo) od poniedziatku do pigtku od
9.00 — 10.00.

V. Wskainik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych

W miesigcu poprzedzajgcym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepelnosprawnych w Dziennym Domu ,Senior — WIGOR”, w rozumieniu przepiséw o
rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepelnosprawnych jest nizszy niz
6%.



VI. Wymagane dokumenty :

l. CV zinformacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,

List motywacyjny,

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie i posiadane kwalifikacje,
Kwestionariusz osobowy,

Oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosei prawnych i korzystaniu z praw
publicznych,

7. Kopie §wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy.
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VII. Miejsce i termin zloZzenia dokumentéw

Wymagane dokumenty aplikacyjne wlasnorecznie podpisane nalezy skladaé osobiscie w
siedzibie Dziennego Domu ,.Senior- WIGOR” w Przykopie, Przykop 49A, 39-340 Padew Narodowa
w terminie do dnia 5 kwietnia 2017 r. do godz.16.00 w zamknigtej kopercie
z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko — gléwny ksiegowy Dziennego Domu ,,Senior- WIGOR”
w Przykopie.

Aplikacje , ktére wptyng po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
(www.padewnarodowa. biuletyn.net) oraz na tablicy informacyjnej Dziennego Domu ,,Senior-
WIGOR” w Przykopie.

Osoba wybrana w naborze przed zatrudnieniem zobowigzana bedzie do przediozenia zaswiadezenia o
niekaralnodci i oryginatéw wymaganych dokumentdw.

Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szczegétowe CV ( z uwzglednieniem doktadnego
przebiegu kariery zawodowej) powinny byé opatrzone klauzula :

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych

osobowych (Dz.U.z 2016 r. poz.922).
p-o. Kféyownika
(E"
mgr Ewa Panczyk



