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) OGLOSZENIE
WOJTA GMINY PADEW NARODOWA

o naborze na wolne stanowisko pracy referent ds. gospodarki komunalnej i ochrony

srodowiska w Urzedzie Gminy w Padwi Narodowej
ul. Grunwaldzka 2, 39-340 Padew Narodowa

Niezbedne wymagania od kandydatow:

1) obywatelstwo polskie,

2) pelna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystania w petni praw publicznych,

3) niekaralno$é za przestgpstwa umys$lne z oskarzenia publicznego Iub umy$lne przestgpstwo
skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztalcenie wyzsze ( preferowane kierunkowe w zakresie : ochrony $rodowiska)

6) ewentualnie udokumentowany staz pracy na stanowiskach urzedniczych w jednostkach
samorzadu terytorialnego lub w innych urzedach panstwowych

Dodatkowe wymagania od kandydatéw:

1. Znajomo§¢ przepisow prawa w zakresie wykonywanych zadan na stanowisku a
szczegoblnie :

a)  przepiséw regulujacych ustrdj samorzadu gminnego,

b)  ustawy prawo ochrony §rodowiska,

¢)  ustawy o ochronie przyrody,

d)  ustawy o odpadach,

e) ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

f)  ustawy o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie, udziale spoleczenstwa w
ochronie §rodowiska oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko,

g) ustawy Kodeks postgpowania administracyjnego,

2. Co najmniej 2 letni okres zatrudnienia w pelnym wymiarze czasu pracy (tj. 8 godz. dziennie)

(preferowany na stanowisku administracyjnym)

3. Zdolno$é planowania i organizowania pracy,

4. Samodzielno$c, obowiazkowosé, odpowiedzialnosé, kreatywno$é, umiejetnosé pracy w

zespole,

5. Znajomos$¢ metod i technik pracy kancelaryjno-biurowej,

6. Umiegjetnos¢ obstugi komputera — pakiet Microsoft Office,

7. Prawo jazdy kat. B.

Zadania wykonywane na stanowisku:

1. Prowadzenie postgpowania w zakresie :

a) postegpowanie administracyjne zwigzane z wydawaniem decyzji o Srodowiskowych
uwarunkowaniach;
b) postgpowanie administracyjne zwigzane z wydawaniem decyzji zezwalajacych na usuwanie



drzew i krzewOw oraz procedur zwiazanych z postepowan w sprawie zgltoszen usuwania
drzew i krzewOw przez osoby fizyczne;
¢) obshuga bazy danych o ocenach oddzialywania przedsiewzig¢ na srodowisko oraz

strategicznych ocenach oddzialywania na $rodowisko;

d) sporzadzanie sprawozdan i analiz wynikajacych z powierzonych obowiazkow w tym:
e rocznego sprawozdania z realizacji zadan z zakresu gospodarowania odpadami
komunalnymi;
rocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi,
e sporzadzanie rocznych wykazow zawierajacych informacje o zakresie korzystania ze
srodowiska oraz wysokosci naleznych optat,
e sporzadzania rocznego sprawozdania z zadan wynikajacych z Krajowego Programu
Oczyszczania Sciekéw komunalnych
¢) prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej w zakresie odbierania odpadow
komunalnych od wilascicieli nieruchomosci,
f) prowadzenie rejestru zbiornikéw bezodptywowych i przydomowych oczyszczalni sciekow,
g) innych obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawnych obowigzujacych na stanowisku
pracy.

IV. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

1. Miejsce pracy: Urzad Gminy w Padwi Narodowej ul. Grunwaldzka 2

2. Praca w pomieszczeniu zlokalizowanym na parterze budynku urzedu gminy

3. Pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy powyzej 4 godzin dziennie .

4. Czas pracy — pelny wymiar czasu pracy tj. 8 godzin dziennie od poniedzialku do piatku od 7.30
do 15.30 ( 40 godz. tygodniowo)

V. WskazZnik zatrudnienia osdb niepelnosprawnych

W miesiagcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie , w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu 0sdb niepelnosprawnych jest nizszy niz 6 %.

V1. Wymagane dokumenty:

- CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy zawodowe;j,
- list motywacyjny,

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i posiadane kwalifikacje

- kwestionariusz osobowy,

- o$wiadczenie o petnej zdolnoéci do czynno$ei prawnych i korzystaniu z praw publicznych,

- oéwiadczenie o niekaralno$ci za umyS$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe,

- kopie $wiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy.



VII. Miejsce i termin zlozenia dokumentéw.

Oferte 1 wszystkie wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ osobiscie lub przestaé na adres Urzedu Gminy
w Padwi Narodowej ul. Grunwaldzka 2, 39-340 Padew Narodowa w zamknigtej kopercie z dopiskiem:
,,Nabor na wolne stanowisko urzednicze — referent ds. gospodarki komunalnej i ochrony $rodowiska ”

do dnia 29 marca 2019 r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegétowe CV powinno by¢ opatrzone

klauzula:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2018 r., poz. 1000 ze zm. ), ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018 r., poz. 1260 ze zm.) oraz Rozporzqdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w
zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenie dyrektywy 95/46/WE (RODQ).

Przyjmuje do wiadomosci, e do ze przystuguje mi prawo dostepu do tresci moich danych oraz do ich
poprawienia, a takze do zqdania usuniecia swoich danych z wszelkich nosnikow administratora
danych. Przyjmuje takze do wiadomosci, ze podanie moich danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do

realizacji procesu rekrutacji, a dane nie bedq udostepniane innym podmiotom”

VIII. Postanowienia koncowe.

e Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu Gminy po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

e Kandydaci, ktérzy spelnig wymogi formalne zostang powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej

o Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy w Padwi Narodowe;j ul.
Grunwaldzka 2.

dr Robgrt Pluta



